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Uchwata nr .....................
Rady Miasta Ostrow Mazowiecka
z dnia 3 listopada 2010 roku

w sprawie Rocznego Programu Wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 roku Nr 96 poz. 873

z pézn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1
Przyjmuje sie Roczny Program Wspodftpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2011 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej

uchwaty,

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Ostrow Mazowiecka

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta
Krzysztof Laska
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Roczny Program Wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011
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I.  WSTEP

Istotng cechg spoteczeAstwa demokratycznego jest system form samoorganizacji
obywatelskiej. Organizacje obywatelskie poprzez swojg dziatalnos¢ tworzg warunki do
udziatu obywateli w zyciu spotecznosci lokalnej, integrujag jg i aktywizuja.

Organizacje pozarzgdowe dziatajgce na rzecz ostrowskiej spotecznosci wspierajg samorzad
W rozwigzywaniu probleméw okreslonych grup spotecznych, zaspakajajg tym samym czes$¢
istotnych potrzeb jego mieszkancdw. Program Wspodtpracy Miasta Ostrow Mazowiecka
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2011 kontynuuje przyjete w programie wspotpracy na rok 2010
rozwigzania w zakresie réinych form wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi

dziatajgcymi na terenie miasta Ostrow Mazowiecka.

Il. CELE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym programu wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2011, jest efektywne
wykorzystanie istniejgcej spotecznej aktywnosci oraz pobudzenie nowych inicjatyw

zaspokajajgcych zbiorowe potrzeby mieszkancéw Miasta Ostrow Mazowiecka

2. Celami szczegdtowymi programu sg:

a) okreslenie priorytetowych zadan publicznych na rok 2011

b) racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkow finansowych,

c) zapewnienie udziatu organizacji pozarzagdowych w realizacji tych zadan ,

d) integracja organizacji i innych podmiotdw dziatajagcych na rzecz miasta Ostréw
Mazowiecka i jej mieszkaricow,

e) poprawa jakosSci zycia poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkaricow miasta Ostréw
Mazowiecka

f) zapewnienie w budzecie Miasta srodkéw finansowych umozliwiajgcych wykonywanie

w/w zadan
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lIl. ZASADY WSPOLPRACY

Wspdtpraca Miasta z organizacjami opiera sie na zasadach:

S A e o o

pomocniczosci,
suwerennosci stron,
partnerstwa,
efektywnosci,
uczciwej konkurencji,

jawnosci.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspodtpraca miasta Ostréw Mazowiecka z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami

prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2011 roku obejmowaé bedzie zadania

w nastepujacych obszarach:

1. Obszar pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrdwnanie szans tych rodzin i osob:

2. Obszar kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

3. Obszar nauki, szkolnictwa, edukacji, oswiaty i wychowania:

4. Obszar upowszechniania kultury fizycznej:

5. Inne obszary wspotpracy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

promocja i organizacja wolontariatu,

porzadek i bezpieczeristwo publiczne,

polityka spoteczna,

wypoczynek dzieci i mtodziezy

promocja zatrudnienia,

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

dziatalnos¢ charytatywna,

aktywizacja zawodowa bezrobotnych,

dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspdtpracy
miedzy spoteczenstwami,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym



projekt

V. FORMY WSPOLPRACY
1. Niefinansowe formy wspétpracy to:

a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatania,

b) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

c) tworzenie w miare potrzeby wspdlnych zespotéw doradczych i inicjatywnych.

2. Finansowe formy wspotpracy to zlecanie zadan publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie. Zlecanie zadania publicznego moze nastgpi¢ w dwdch formach:

a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie jego realizacji,

b) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji.

3. Inne formy wspédtpracy moga obejmowac w szczegdlnosci:

a) udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych
tematyka wigze sie z programem, np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego
udostepnienia lokalu, srodkéw technicznych, itp.,

b) nieodptatne udostepnienie materiatbw zwigzanych ze wspieraniem oraz
powierzaniem realizacji zadan publicznych, ktorych realizacja odbywa sie w drodze
konkursu ofert,

c) udzielanie rekomendacji organizacjom wspodtpracujagcym z Urzedem, ktére ubiegajg
sie o dofinansowanie z innych Zrddet,

d) udzielanie informacji o zewnetrznych mozliwos$ciach finansowania zadan organizacji

pozarzgdowych,

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Jako zadania priorytetowe Miasta Ostréw Mazowiecka w roku 2011 okresla sie zadania
z zakresu:
a) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zzyciowej
oraz wyréwnania szans tych rodzin i osob,

b) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
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c) Wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej,
d) Ochrony i promocji zdrowia.
2. Szczegdtowy zakres zadan, w ramach okreslonych w ust. 1, okresla Burmistrz Miasta

Ostrow Mazowiecka.

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Niniejszy program obowigzuje od 01 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011roku

VIIl. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Cele zawarte w Programie realizowane sg przez:

1. rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie podmiotéw Programu
wspotpracy o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziataniu w celu
zharmonizowania tych kierunkdw,

2. wspieranie lub powierzanie zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

3. wspodtprace na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci,

4. informowanie o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych ze Zrdédet

zewnetrznych,

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

W 2011 roku na realizacje priorytetowych zadan objetych niniejszym programem Miasto

przeznaczy 50 000 zt. Powyzsze Srodki zostang zabezpieczone w budzecie miasta na rok 2011.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowane badanie
Programu majgce na celu ocene rezultatow jego realizacji.

2. Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujgce wskazniki ewaluacji:
a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilos¢ organizaciji,

c) liczba umoéw zawartych na realizacje zadan publicznych, w tym ilo$¢ organizacji,
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d) liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn
zaleznych od organizacji,
e) ilos¢ zadan, ktdrych realizacje zlecono organizacjom pozarzgdowym,
3. Burmistrz Miasta Ostréw Mazowiecka skfada Radzie Miasta Ostrow Mazowiecka

sprawozdanie z realizacji Programu do dnia 30 kwietnia 2012 roku.

XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEG KONSULTACII

W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujgce dziatania:

1. Przygotowaniem projektu ,Rocznego programu wspotpracy z  organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011”
przez pracownika merytorycznego zajmujgcego sie wspoOtpracg z organizacjami
pozarzgdowymi. .

2. Przeprowadzenie konsultacji Programu zgodnie z Uchwatg Nr XXXVIII/244/2010 Rady
Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 13 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektdw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

3. Sporzadzenie zestawienia opinii, uwag i wnioskow zgtoszonych w ramach konsultacji.

4. Rozpatrzenie zgtoszonych opinii, uwag i wnioskdw przez Burmistrza Miasta

5. Przyjecie przez Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka projektu Programu i skierowanie go
pod obrady Rady Miasta ostréw Mazowiecka.

6. Podjecie przez Rade Miasta Ostrow Mazowiecka uchwaty przyjmujacej Program.

Xll. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. W celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw na realizacje zadan
publicznych Burmistrz Miasta powotuje Komisje konkursowa.
2. W sktad Komisji Konkursowej wchodza:

a) przedstawiciele Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka
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b) przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy, z wytgczeniem oséb reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe
lub podmioty biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

4. Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz Miasta

5. W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie moze bra¢ udziatu osoba, ktérej zwigzki
z podmiotem lub organami podmiotu skfadajgcym oceniang oferte moga budzié
zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

6. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

8. Z posiedzenn Komisji sporzadza sie protokét, ktory podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

9. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.

XIll. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Informacje o wspdtpracy i sprawach istotnych dla partnerow udostepniane
i rozpowszechniane bedg na stronie internetowej: www.ostrowmaz.pl

2. Zmiany w programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Miasta Ostréw

Mazowiecka.
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Uzasadnienie do
Uchwaty Nr ..o
Rady Miasta Ostréw Mazowiecka
z dnia 3 listopada 2010 roku

w sprawie Rocznego Programu Wspodfpracy z organizacjami pozarzgdowymi w roku 2011.

Obowigzek uchwalenia ,,Rocznego programu wspodtpracy jednostek samorzadu terytorialnego
z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego” naktada ustawa z dnia 24

kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rada Miasta, przyjmujac niniejszg uchwate, deklaruje wole ksztattowania wspdtpracy
z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa i wyraza intencje realizacji swoich

zadan ustawowych, w scistym wspoétdziataniu.

Program wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2011 zostat opracowany
w celu sprecyzowania  zakresu  wspoétdziatania i  okreslenia  jego  regut.
W programie proponowany jest szeroki zakres zadan merytorycznych do obustronnej

wspotpracy.

Program jest podstawowym dokumentem, ktéry okresla zasady wspdtpracy pomiedzy
Miastem Ostréw Mazowiecka, a dziatajgcymi na terenie Miasta organizacjami

pozarzagdowymi.



