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Szanowni Państwo! 

 W imieniu zespołu Regionalnego Ośrodka Europejskiego Funduszu Społecznego 
w Ostrołęce, zapraszam do lektury biuletynu. 

 

          Z poważaniem, 
         Aneta Maria Ertman 
        Specjalistka ds. informacji i promocji 



 
 Ostrołęka  

 
 

1.1.1.1.    WydarzeniaWydarzeniaWydarzeniaWydarzenia    

♦ Prawa autorskie w projektach realizowanych w ramach  Programu Operacyjne-
go Kapitał Ludzki 

 Zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu Opera-
cyjnego Kapitał Ludzki, Beneficjent zobowiązuje się do zawarcia z Instytucją Wdrażającą 
(Instytucją Pośredniczącą II stopnia) odrębnej umowy przeniesienia autorskich praw ma-
jątkowych do utworów wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym udzieleniem 
licencji na rzecz Beneficjenta na korzystanie z ww. utworów. Umowa taka zawierana jest 
na pisemny wniosek Instytucji Wdrażającej w ramach kwoty przyznanego Beneficjentowi 
dofinansowania na realizację projektu. Należy mieć na uwadze, że umowa przeniesienia 
autorskich praw majątkowych powinna dotyczyć utworów składających się na rezultaty 
projektu, a także innych utworów merytorycznie związanych z rezultatem (np. publikacji, 
analiz, raportów). Na podstawie tych utworów wszystkie zainteresowane podmioty powin-
ny mieć pełną możliwość wykorzystywania i powielania rezultatów danego projektu. Ko-
mercyjne wykorzystywanie tych produktów nie powinno mieć miejsca. 

 Instytucja Wdrażająca (Instytucja Pośrednicząca II stopnia) przed zawarciem umo-
wy przeniesienia autorskich praw majątkowych powinna ocenić, jakie utwory składają się 
na rezultat projektu i pozwolą na jego przyszłe wykorzystanie w ramach innych projektów. 

 Instytucja będąca strona umowy o dofinansowanie projektu powinna udzielać Bene-
ficjentom jedynie licencji niewyłącznej. Zapewnia to możliwość udzielania dalszych licen-
cji na korzystanie z danego utworu innym zainteresowanym podmiotom. Udzielenie licen-
cji wyłącznej uniemożliwiłoby natomiast udzielanie takich licencji i znacznie ograniczyłoby 
dostęp do tego utworu. 

 Zarówno zakres przeniesienia autorskich praw majątkowych w ramach danego pro-
jektu, jak i okres trwania licencji w odniesieniu do danego utworu powinny być ustalane 
przez Instytucję Wdrażającą jako podmiot, na który przenoszone są prawa autorskie. 
Określając czas trwania licencji należy mieć na uwadze, iż Beneficjent ma obowiązek za-
chowania trwałości rezultatów zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, tym sa-
mym czas trwania licencji powinien być nie krótszy niż okres, przez jaki Beneficjent zobo-
wiązany jest do zachowania trwałości projektu. 

 W przypadku zlecania wykonawcy części zadań w ramach projektu obejmujących 
m. in.  opracowania utworu, Beneficjent zobowiązuje się do zastrzeżenia w umowie z wy-
konawcą, że autorskie prawa majątkowe do ww. utworu przysługują Beneficjentowi. 

 Niedotrzymanie przez Beneficjenta zobowiązań wynikających z umowy o dofinanso-
wanie może skutkować uznaniem wydatków za niekwalifikowane. 

Źródło: www.kapitalludzki.gov.pl 
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♦ Termin dni roboczych, o których mowa w cz ęści 3.1.3.1 Wytycznych w zakre-
sie kwalifikowania wydatków w ramach PO KL 

 Zgodnie z wyjaśnieniem Instytucji Zarządzającej PO KL "termin dni roboczych, o 
których mowa w części 3.1.3.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ra-
mach PO KL należy rozumieć jako dni od poniedziałku do piątku. 

 Zgodnie z uchwałą Naczelnego Sądu Administracyjnego z dnia 15 czerwca 2011 r. I 
OPS 1/11 sobota jest dniem równorzędnym z dniem ustawowo wolnym od pracy w rozu-
mieniu art. 57 § 4 Kodeksu postępowania administracyjnego. Jakkolwiek uchwała odnosi 
się do przepisów KPA, to jednak w opinii Instytucji Zarządzającej PO KL interpretacja z 
niej wynikająca może być posiłkowo stosowana na potrzeby Wytycznych. Tak rozumiany 
termin 10 dni roboczych na składanie przez potencjalnych wykonawców ofert w postępo-
waniu wynikającym z zasady konkurencyjności wychodzi naprzeciw zapewnienia równo-
ści wszystkich potencjalnych wykonawców w tym postępowaniu. Dzięki temu, w przypad-
ku gdy ostatni dzień składania ofert przypadał na sobotę, wykonawcy nie będą faktycznie 
pozbawieni możliwości działania w ostatnim dniu upływającego terminu. 

 

♦ Pożyczki dla podmiotów ekonomii społecznej z Programu Kapitał Ludzki 

 Organizacje pozarządowe, spółdzielnie socjalne to potencjalni beneficjenci, którzy 
będą mogli starać się o preferencyjne pożyczki udzielane z Programu Kapitał Ludzki. 19 
lipca 2012 roku w Warszawie, przy udziale wiceministra rozwoju regionalnego Pawła Or-
łowskiego, podpisano umowę o dofinansowanie projektu systemowego „Wsparcie inży-
nierii finansowej na rzecz rozwoju ekonomii społecznej”. Budżet projektu wynosi 30 milio-
nów złotych, z czego 25 milionów zostanie przeznaczone na wsparcie dla podmiotów 
ekonomii społecznej. 

 Umowę podpisali Władysław Kosiniak-Kamysz, minister pracy i polityki społecznej 
oraz Dariusz Daniluk, prezes zarządu Banku Gospodarstwa Krajowego. Realizacja pro-
jektu poprawi dostęp do kapitału, który często jest utrudniony ze względu na specyfikę 
funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej - głównym celem ich działalności jest 
zysk społeczny, a nie sukces ekonomiczny.  - Brak możliwości uzyskania finansowania 
na rynku komercyjnym był jednym z powodów podjęcia decyzji o wprowadzeniu instru-
mentów zwrotnych dla podmiotów ekonomii społecznej w ramach Programu Kapitał 
Ludzki - poinformował wiceminister Paweł Orłowski na konferencji prasowej towarzyszą-
cej uroczystości podpisania umowy. Ich wprowadzenie wymagało zmian zapisów w Pro-
gramie, które Komisja Europejska zatwierdziła w grudniu 2011 roku. 

 Rola beneficjenta systemowego przypadła Bankowi Gospodarstwa Krajowego 
(BGK). Nie mniejsze znaczenie będą mieli pośrednicy finansowi, wybrani w drodze prze-
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targu przez BGK, ponieważ to oni zaoferują podmiotom ekonomii społecznej wsparcie 
pożyczkowe oraz usługi doradcze świadczone na etapie spłaty pożyczki. Pośrednikiem 
może zostać bank krajowy, zagraniczny i spółdzielczy czy na przykład instytucja kredyto-
wa lub finansowa, a także konsorcja wyżej wspomnianych podmiotów. Zadanie to może 
być również wykonywane przez podmioty, które nie działają w celu osiągnięcia zysku lub 
przeznaczają zyski na cele statutowe służące tworzeniu korzystnych warunków dla roz-
woju przedsiębiorczości przez udzielanie pożyczek. Realizacja przedsięwzięcia potrwa 
do końca 2015 roku. Później nastąpi okres jego monitorowania. 

 Projekt ma zasięg ogólnopolski, przy czym obszar Polski zostanie podzielony na 
pięć makroregionów. W skład pierwszego wejdą województwa kujawsko-pomorskie, łódz-
kie i mazowieckie. Lubelskie, podkarpackie oraz podlaskie znajdą się w drugim makrore-
gionie. Trzeci stworzą dolnośląskie, lubuskie, wielkopolskie i opolskie. Czwarty makrore-
gion to województwa pomorskie, warmińsko-mazurskie oraz zachodniopomorskie. Piąty - 
małopolskie, śląskie i świętokrzyskie. W każdym z nich będzie działał pośrednik finanso-
wy. 

 - Działania, które będą realizowane w ramach projektu uzupełnią inne przedsięwzię-
cia wdrażane już w ramach Programu Kapitał Ludzki na rzecz ekonomii społecznej - po-
wiedział wiceminister Paweł Orłowski. Zwrócił uwagę, że Program od początku dofinan-
sowuje tworzenie i funkcjonowanie ośrodków wsparcia ekonomii społecznej (OWES), 
czyli miejsc, w których podmioty ekonomii społecznej mogą skorzystać m.in. z usług 
prawnych, księgowych czy marketingowych. Do zadań OWES należy także tworzenie lo-
kalnych partnerstw na rzecz ekonomii społecznej oraz jej promocja. Obecnie istnieje oko-
ło 90 OWES, które do końca 2011 roku wsparły przeszło 5 tys. podmiotów ekonomii spo-
łecznej oraz 77 tys. osób. 

 Wiceminister zaznaczył, że w trakcie realizacji Programu Kapitał Ludzki okazało się, 
że istnieje silne zapotrzebowanie podmiotów ekonomii społecznej, nie tylko na szkolenia i 
doradztwo, ale także na kapitał. - Dlatego też, w połowie 2010 roku, ministerstwo rozsze-
rzyło możliwość wsparcia dla spółdzielni socjalnych o bezzwrotne dotacje. Połączono je 
ze wsparciem doradczo-szkoleniowym, a także pomostowym trwającym przez okres 12 
miesięcy. 

Źródło: www.mrr.gov.pl 

 
♦ Wizyty monitoruj ące 

 Od 1. stycznia 2012r. Regionalne Ośrodki EFS mają możliwość przeprowadzania 
wizyt monitorujących, których celem jest wsparcie projektodawców. 

Zakres wizyty może obejmować: 
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1. prawidłowość rozliczeń finansowych, 

2. kwalifikowalność wydatków, w szczególności dotyczących personelu projektu, 

3.  sposób rekrutacji uczestników projektu, 

4. sposób przetwarzania danych osobowych uczestników projektu, 

5. zgodność danych przekazywanych we wniosku o płatność w części dotyczącej 
postępu rzeczowego oraz postępu finansowego z dokumentacją dotyczącą reali-
zacji projektu dostępną w siedzibie beneficjenta, 

6. poprawność udzielania zamówień publicznych i poprawność stosowania zasady 
konkurencyjności, 

7. poprawność udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatków, do któ-
rych nie mają zastosowania zapisy ustawy PZP i zasady konkurencyjności, 

8. poprawność udzielania pomocy publicznej, 

9. prawidłowość realizacji działań informacyjno – promocyjnych, 

10.sposób prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu. 

 

♦ Nowa wersja Wytycznych w zakresie kwalifikowania wy datków w ramach Pro-
gramu Kapitał Ludzki 

 14 sierpnia 2012 r. minister rozwoju regionalnego Elżbieta Bieńkowska podpisała 
zmienioną wersję (ósmą) Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach 
Programu Kapitał Ludzki. 

 Wprowadzone zmiany w niewielkim stopniu zmieniają poprzednią wersję dokumen-
tu i pozostają bez wpływu na większość realizowanych projektów.  

Wytyczne wchodz ą w życie 1 wrze śnia 2012 r.  

 Jednocześnie przypominamy, że zgodnie z zapisami zawartych umów o dofinanso-
wanie projektu w ramach Programu Kapitał Ludzki (PO KL), przy wydatkowaniu środków 
przyznanych w ramach projektu beneficjent zobowiązany jest do stosowania aktualnej 
wersji Wytycznych. Tym samym, wydatki ponoszone po 1 września 2012 r. w projektach 
realizowanych w ramach PO KL muszą być zgodne z nowymi Wytycznymi. Wytyczne nie 
będą mieć jednak zastosowania do takich kwestii wynikających z Wytycznych, które mają 
wpływ na konstrukcję budżetu, tj.: obowiązek rozliczania ryczałtowego kosztów pośred-
nich w przypadku, gdy beneficjent zdecyduje się na rozliczanie kosztów bezpośrednich 
na podstawie kwot ryczałtowych. 
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 Wytyczne w pełnym zakresie, tj. bez jakichkolwiek w yłączeń, będą obowi ązy-
wać od 1 wrze śnia 2012 r. w przypadku:  

♦ projektów złożonych w odpowiedzi na konkurs ogłoszony od 1 września 2012r. 

♦ wniosków o dofinansowanie projektów systemowych w ramach Priorytetu VI i 
VII na 2012 r. złożonych od 1 września 2012 r.; 

♦ pozostałych projektów systemowych, dla których wnioski o dofinansowanie zo-
stały złożone od dnia 1 września 2012 r. 

Zmiany dokumentu dotycz ą w głównej mierze nast ępujących kwestii: 

♦ Podrozdział 2.2 – Zakres obowiązywania Wytycznych 

 Usunięcie ograniczenia mówiącego, że Instytucja Zarządzająca może ustanawiać 
bardziej restrykcyjne zasady kwalifikowalności wydatków niż określone w Wytycznych 
wyłącznie dla projektów systemowych, których odrębne zasady realizacji zostały wskaza-
ne w Systemie realizacji Programu Kapitał Ludzki.  

 Zgodnie z proponowanym brzmieniem przedmiotowego zapisu "Instytucja Zarzą-
dzająca może ustanawiać bardziej restrykcyjne zasady kwalifikowalności wydatków niż 
określone w Wytycznych wyłącznie dla projektów, których odrębne zasady realizacji zo-
stały wskazane w Systemie realizacji Programu Kapitał Ludzki". 

 Powyższa zmiana wynika z faktu, że nie tylko projekty systemowe podlegają regula-
cjom zawartym w Systemie realizacji PO  KL. 

♦ Podrozdział 4.2 Sekcja 1 – Kwoty ryczałtowe  

 Wprowadzono możliwość rozliczania kosztów bezpośrednich kwotami ryczałtowymi 
w ramach projektów systemowych realizowanych w ramach Działania 2.3 do wartości 
nieprzekraczającej 50 tys. euro. 

 Powyższa zmiana ma na celu umożliwienie realizacji projektów systemowych testu-
jących nowe instrumenty programowania w postaci wspólnych planów działania w ra-
mach Działania 2.3. Stanowi ona dostosowanie do przepisów rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (WE) Nr 396/2009 z dnia 6 maja 2009 r. zmieniającego rozporzą-
dzenie (WE) nr 1081/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego w celu roz-
szerzenia rodzajów kosztów kwalifikujących się do objęcia dofinansowaniem z EFS. 

 Ponadto wprowadzono obowiązek rozliczania kosztów pośrednich w sposób ryczał-
towy w przypadku, gdy beneficjent zdecyduje się na rozliczanie kosztów bezpośrednich 
na podstawie kwot ryczałtowych. 

♦ Podrozdział 4.2 Sekcja 2 – Stawki jednostkowe 

 Rozszerzono katalog form wsparcia możliwych do rozliczenia stawkami jednostko-
wymi o usługi kształcenia w sektorze zdrowia w celu umożliwienia sprawnej realizacji ww. 
projektów. 

♦ Podrozdział 5.4 – Działania finansowane zgodnie z Programem "Uczenie 
się przez całe życie" 
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 Określono zasady rozliczania projektów realizowanych w Programie "Uczenie się 
przez całe życie" w ramach Działań 3.3 i 3.4 PO KL. 

Zmiany redakcyjne – pozostające bez wpływu na zawartość merytoryczną Wytycznych. 

Źródło: www.efs.gov.pl 

♦ Konkurs na komiks 

 Wojewódzki Urząd Pracy w Warszawie już po raz czwarty ma przyjemność ogłosić 
konkurs na komiks promujący Program Operacyjny Kapitał Ludzki pt. „Człowiek – najlep-
sza inwestycja”. 

 Cel konkursu i jego główne przesłanie wciąż pozostają niezmienne, a mianowicie 
popularyzacja wiedzy o funduszach unijnych, promocja Europejskiego Funduszu Spo-
łecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, w szczególności Działania 6.1 Popra-
wa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie wśród 
uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, a także upowszechnienie korzyści 
płynących z wykorzystania środków unijnych. 

Autorski komiks należy dostarczyć do siedziby Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Warsza-
wie wraz z formularzem zgłoszeniowym do 31  października 2012r. 

♦ Nowa wersja Wytycznych w zakresie wdra żania projektów innowacyjnych i 
współpracy ponadnarodowej w ramach Programu Kapitał  Ludzki 

 24 sierpnia 2012 r. sekretarz stanu w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego Adam 
Zdziebło podpisał zmienioną wersję Wytycznych w zakresie wdrażania projektów innowa-
cyjnych i współpracy ponadnarodowej w ramach PO KL. 

 Zakres wprowadzanych zmian nie ma zasadniczego charakteru. Nowelizacja Wy-
tycznych spowodowana jest koniecznością uwzględnienia możliwości finansowania pro-
jektów Programu Uczenie się przez całe życie (Lifelong Learning Programme – LLP) w 
ramach Programu Kapitał Ludzki jako projektów współpracy ponadnarodowej. Wprowa-
dzenie zmian umożliwi ich realizację zgodnie ze szczegółowymi zasadami określonymi 
dla LLP i w konsekwencji umożliwi m.in. sprawną aktywizację osób młodych na rynku 
pracy z wykorzystaniem środków PO KL poprzez organizację staży i praktyk dla uczniów 
szkół zawodowych poza granicami Polski. 

 Zmiany dotycz ą m.in.:  

♦ Rozdział 3 – Wstęp 
Wprowadzenie możliwości realizacji projektów Programu Uczenie się przez całe życie 
(LLP) w ramach PO KL jako projektów współpracy ponadnarodowej, z zastrzeżeniem ich 
wdrażania na zasadach przyjętych dla LLP. 
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♦ Rozdział 4 – Podmioty odpowiedzialne: Podrozdział 3 - Zadania KIW, 
Podrozdział 4 – Wybór i zadania sieci tematycznych 

Usunięto zapisy w zakresie funkcjonowania sekretariatów sieci tematycznych jako ze-
wnętrznych podmiotów z uwagi na konieczność przyjęcia innego rozwiązania pozwalają-
cego na realizację działań sieci na poziomie regionalnym. 

♦ Rozdział 5 – Projekty innowacyjne: Podrozdział 2 – Specyfika projektów 
innowacyjnych 

Podkreślono, iż zasadnicze działania włączające rozwiązania wypracowane w ramach 
projektów innowacyjnych do polityki i praktyki powinny być prowadzone po opracowaniu 
ostatecznych wersji modeli / narzędzi.  

♦ Rozdział 8 – Wybór projektów: Podrozdział 2 - Wybór projektów współ-
pracy ponadnarodowej 

Wskazano na konieczność informowania przez IP/IP2 na etapie ogłoszenia konkursu o 
możliwości rozszerzenia projektów przyjętych do dofinansowania o komponent ponadna-
rodowy. 

♦ Załącznik 1 – Tematy dla projektów innowacyjnych 
Zaktualizowano listę tematów dla projektów innowacyjnych, która, zgodnie z Wytycznymi, 
wymaga modyfikacji co 2 lata. 
Źródło: www.efs.gov.pl 
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